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INTERVENTO FORMATIVO REALIZZATO NELL’AMBITO DI L.R. N. 20 

DEL 16/08/2001- DGR N. 811 DEL 05/07/2022 
DDR 1028 DEL 26/08/2022 – PROGETTO 6207-1-811-2022 

STAFF SPA organizza il corso di formazione professionale riconosciuto dalla Regione Veneto per il 
conseguimento della Qualifica di:  
 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 
 

Anno formativo 2025/2026 Sede: VERONA 
 
Si rende noto che è stato autorizzato l’avvio del corso di formazione professionale, per 
complessivi n. 30 posti finalizzato all’acquisizione della Qualifica di OPERATORE SOCIO 
SANITARIO  
 

L.R. n. 20 del 16/08/2001 – DGR n. 811 del 05/07/2022; DDR 1028 del 26/08/2022 
Progetto 6207-1-811-2022; Corso 6207/003/1028/DEC/22 

 
FIGURA PROFESSIONALE Il profilo dell’Operatore Socio Sanitario è stato definito dalla Conferenza 
Stato-Regioni nella seduta del 22/02/2001 e recepito dalla Regione del Veneto con L.R. 16 agosto 2001, 
n. 20 (e successive modificazioni). L’Operatore Socio Sanitario soddisfa i bisogni primari della persona, 
nell’ambito delle proprie aree di competenza, in un contesto sia sociale sia sanitario; favorisce il 
benessere e l’autonomia dell’utente. In particolare, si indicano di seguito le principali attività previste per 
questa figura professionale: assistenza diretta e aiuto domestico alberghiero, intervento igienico-sanitario 
e di carattere sociale, supporto gestionale, organizzativo e formativo. Per le competenze dell’Operatore 
Socio Sanitario si rinvia a quanto descritto dalla L.R. 20/2001 - Allegato B. 
 
REQUISITI DI AMMISSIONE Ai destinatari degli interventi formativi è richiesto l’assolvimento al diritto 
dovere all’istruzione e formazione professionale ai sensi della normativa vigente oppure il compimento 
del 18 anno di età alla data di iscrizione al corso e il titolo di scuola secondaria di primo grado (licenza 
media). 
 
In caso di titolo di studio non conseguito in Italia e analogo a titoli di diploma, laurea italiani ecc. deve 
essere presentato l’attestato di comparabilità rilasciato da CIMEA o la Dichiarazione di Valore. In 
caso di titolo non conseguito in Italia e analogo alla licenza media, deve essere presentata la 
Dichiarazione di Valore; 
 
I corsisti stranieri devono possedere il certificato di competenza linguistica rilasciato da enti 
certificatori, almeno di livello B1. Sono esonerati dalla presentazione del predetto certificato, i cittadini 
stranieri che sono in possesso dei titoli di studio indicati nella DGR n. 811 del 05/07/2022 
 
I suddetti requisiti devono essere prodotti all’avvio del percorso formativo pena la non ammissione.  
 
Gli ammessi ai corsi sono sottoposti, prima dell’inizio del corso stesso, ad accertamento medico 
di idoneità specifica alla mansione ai sensi della normativa vigente secondo il protocollo di 
sorveglianza sanitaria definito con Decreto del Direttore di Area Sanità e sociale n. 90 del 16 luglio 2018.  
 
DURATA E COSTI Il corso ha una durata di 1000 ore complessive articolate in moduli di insegnamento 
per 480 ore di formazione e 520 ore di tirocinio.  
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INTERVENTO FORMATIVO REALIZZATO NELL’AMBITO DI L.R. N. 20 

DEL 16/08/2001- DGR N. 811 DEL 05/07/2022 
DDR 1028 DEL 26/08/2022 – PROGETTO 6207-1-811-2022 

Il tirocinio si svolge nelle seguenti strutture e servizi: 

 Residenza: 220 ore in strutture residenziali, semiresidenziali per anziani non autosufficienti; 

 Degenza: 100 ore in unità operative di degenza ospedaliera per adulti, ospedali di comunità, 
unità riabilitative territoriali, Hospice; 

 Servizio diurno/comunità: 100 ore, presso strutture e servizi diurni afferenti alle aree 
disabilità, salute mentale, dipendenze, integrazione sociale e scolastica; 

 Domicilio o comunità alloggio: 100 ore di assistenza domiciliare o comunità alloggio. 
 

Il percorso formativo sarà avviato previo raggiungimento del numero minimo di partecipanti ad inizio 
giugno 2025 e realizzato in circa 12/14 mesi (conclusione entro 18 mesi). 
 
Le lezioni si svolgeranno in presenza e in modalità FAD (sincrona e asincrona) per 3-4 pomeriggi alla 
settimana (indicativamente con orario 16.00-21.00) a Verona (VR) I tirocini si svolgeranno a tempo pieno 
– secondo l’orario della Struttura ospitante, in servizi socio-sanitari del territorio. 
 
Il costo a carico di ciascun partecipante è di € 1.800 (euro milleottocento).  
 
VOUCHER FORMATIVO INDIVIDUALE La Giunta Regionale con DGR 452/2023 ha approvato la 
Direttiva per la concessione di Voucher Formativi Individuali del valore di 1.500 € ciascuno, volti a 
supportare economicamente la partecipazione di persone disoccupate o inoccupate ai percorsi formativi 
di Operatore Socio Sanitario. La domanda di voucher deve essere presentata direttamente dagli 
interessati al Centro per l’Impiego (CPI) territorialmente competente prima dell’avvio del percorso.  
 
SEDE c/o Cooperativa C.S.A. Villa delle Rose - Verona  
 
MODALITA’ DI ISCRIZIONE L’ammissione al percorso formativo è preceduta da una prova selettiva dei 
candidati mediante test e colloquio. Per la partecipazione alle prove di ammissione al corso è 

necessario presentare entro e non oltre il giorno 08/09/2025 la domanda di partecipazione alle 

selezioni disponibile sul sito dell’Ente al seguente link 
https://www.staff.it/politicheattivedellavoro/politicheattive-veneto/corsiossveneto-2025/  
 
 
PROVE DI SELEZIONE La selezione si struttura in due distinte prove di cui una prova scritta (30 
domande a risposta multipla) e un colloquio conoscitivo. L’ammissione al colloquio è subordinata al 
superamento della prova scritta (18 risposte esatte su 30). La selezione viene svolta secondo indicazioni 

emanate dalla Direzione Formazione e Istruzione Regione Veneto e avrà luogo mercoledì 
10/09/2025 e nei giorni a seguire. Orari e sedi saranno comunicati agli iscritti.  

 
ATTESTAZIONE FINALE E VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI Il conseguimento del titolo 
“Operatore Socio-Sanitario” è subordinato all’ammissione e al superamento di un esame di Qualifica 
Finale, ai sensi dell’art. 19 della L.R. 10/1990 e s.m.i. Alle prove di valutazione finale non possono 
essere ammessi corsisti che abbiano superato il tetto massimo di assenze consentito pari al 10% 
delle ore di attività didattica teorica e di ciascuna esperienza di tirocinio. Non sono ammessi a 
sostenere le prove d’esame finali i corsisti che abbiano riportato una valutazione negativa nelle discipline 
teoriche o in una sola esperienza di tirocinio. 

https://www.staff.it/politicheattivedellavoro/politicheattive-veneto/corsiossveneto-2025/
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Per quanto non espressamente indicato si rimanda alla DGR n. 811 del 05/07/2022 e relativi allegati e 
integrazioni disponibili anche nel sito dell’Odf al seguente link 
https://www.staff.it/politicheattivedellavoro/politicheattive-veneto/corsiossveneto-2025/  
 

https://www.staff.it/politicheattivedellavoro/politicheattive-veneto/corsiossveneto-3/

